COMUNE DI SAN VITO CHIETINO

(Provincia di Chieti)
Largo Altobelli, 1 — 66038 — San Vito Chietino — CH
(C.F. 00094240694)

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE E DELLA CORRUZIONE

Alle organizzazioni sindacali

firmatarie del CCNL del comparto Funzioni locali
CGIL

CISL

UIL

CSA

Ai Dipendenti del Comune
Al Nucleo di Valutazione /OIV

Alla cittadinanza
(' pubblicazione sul sito istituzionale)

OGGETTO: Avwviso per la procedura aperta di partecipazione per la redazione del nuovo
Codice di comportamento del Comune di San Vito Chietino.

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA

Richiamato I’articolo 54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in base al
quale ciascuna amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione, un proprio
Codice di comportamento che integra e specifica il Codice di comportamento generale;

Dato atto che il precitato Codice di comportamento generale é stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 e successivamente modificato e integrato
con il D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81,

Considerato che, con deliberan. 177 del 19 febbraio 2020, 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC) ha dettato le nuove linee-guida in materia dei codici di comportamento da parte delle
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singole amministrazioni, ivi prevedendo anche in ordine alla presente procedura di
partecipazione;

RENDE NOTO cHE

1. é stato predisposto lo schema di “Codice di comportamento del Comune di San Vito
Chietino”;

2. €, conseguentemente, avviata la procedura aperta di partecipazione alla quale sono invitati

I soggetti in indirizzo, ai fini della formulazione di proposte di modifiche o integrazioni alla

bozza di Codice sopra indicata;

3. sul sito internet del Comune di San Vito Chietino, alla pagina Albo Pretorio online e nella
sezioneAmministrazione trasparente, unitamente al presente avviso, sono disponibili:

- bozza di Codice di comportamento;

- modulo per la presentazione delle proposte di modifica e/o integrazione;

INVITA

I soggetti in indirizzo a far pervenire le proprie proposte di modifiche e/o integrazioni alla
precitata bozza di “Codice di comportamento del Comune di San Vito Chietino” secondo
quanto di seguito specificato.

JERMINIE MODALITADIINVIO

Le proposte, indirizzate al Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza,
dovranno pervenire entro il il 10 luglio 2024 ore 14.00

esclusivamente con una delle seguenti modalita:
- posta elettronica, all’indirizzo:
- presentazione diretta all’ufficio protocollo (negli orari di apertura al pubblico),
presso la sede municipale il Largo Altobelli n. 1 di san Vito Chietino

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Rosalia Terrei nella sua veste di RPCT.

Il Segretario Comunale
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